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Aan burgemeester en wethouders 
 

Datum vergadering 14 maart 2023 Nummer  

Portefeuillehouder T.O.S. van de Ven Openbaar Ja 

  Status Besluit 

Afdeling Afdeling Ontwikkeling 

Onderwerp Communicatiestrategie Nota Energie en Klimaat 2022-2030 

 

Concept besluit 

1. Kennis te nemen van de communicatiestrategie en bijbehorende raadsinformatiebrief van 
de Nota Energie en Klimaat 2022-2030. 

2. De communicatiestrategie en bijbehorende raadsinformatiebrief vast te stellen. 
3. De communicatiestrategie en bijbehorende raadsinformatiebrief ter informatie aan te 

bieden aan de gemeenteraad. 

 

Besluit 
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Voorstel 

1. Kennis te nemen van de communicatiestrategie en bijbehorende raadsinformatiebrief van 
de Nota Energie en Klimaat 2022-2030. 

2. De communicatiestrategie en bijbehorende raadsinformatiebrief vast te stellen. 
3. De communicatiestrategie en bijbehorende raadsinformatiebrief ter informatie aan te 

bieden aan de gemeenteraad. 

Eerdere besluitvorming 

Nota Energie en Klimaat Vught 2022-2030 op 2 februari 2023. 
Uitvoeringsplan Nota Energie en Klimaat 2023. 

Inleiding 

Op donderdag 2 februari 2023 heeft de gemeenteraad ingestemd met de ‘Nota Energie en 
Klimaat Vught 2022-2030’ en het ‘Uitvoeringsplan Nota Energie en Klimaat 2023’. De Nota en 
het uitvoeringsplan bieden een planmatige aanpak waarin concrete doelen, fasering, prioriteiten 
en middelentoewijzing zijn opgenomen. Hiermee werken we de komende jaren integraal aan de 
landelijke beleidsdoelen voor 2030 en 2050 binnen het beleid voor energie en klimaat. We willen 
meer en gestructureerder communiceren dan de afgelopen jaren. Daarom ligt nu de 
communicatiestrategie die dit mogelijk maakt ter vaststelling voor aan het college. 

Beoogd effect 

Meer en gestructureerder communiceren over de thema’s van de Nota Energie en Klimaat Vught 
2022-2030 en de jaarlijkse uitvoeringsplannen daarvan. 

Argumenten 

 
2.1 We voldoen aan het Coalitieakkoord 2021-2026. 
Een van de ambities uit het Coalitieakkoord is het streven naar een zodanige 
informatievoorziening dat inwoners snel kunnen zien wat de mogelijke maatregelen voor 
energietransitie zijn voor hun wijk, voor hun straat en uiteindelijk voor hun huis. Met de 
communicatiestrategie en de content die daaruit voorkomt geven we hier invulling aan.  
 
2.2 Communicatie- en implementatieplan uit het Uitvoeringsprogramma van het Coalitieakkoord 2021-2026. 
In het Uitvoeringsprogramma van het Coalitieakkoord is opgenomen dat een communicatie- en 
implementatieplan met als doel inwoners actief te betrekken bij en te informeren over de 
mogelijke maatregelen voor energietransitie en klimaatverbetering in hun wijk, straat en/of 
woning wordt opgesteld.  
 
2.3 De communicatiestrategie voor de Nota Energie en Klimaat Vught 2022-2030 wordt uitgevoerd. 
Door te werken met een communicatiestrategie en daarmee gestructureerd te communiceren, 
hebben inwoners en bedrijven van Vught een beter beeld bij wat er gedaan wordt op het gebied 
van energie en klimaat en wat er mogelijk is om zelf te doen.  
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Kanttekeningen 

N.v.t. 

Participatie 

Samen met KANT, Huis en Omgeving in Transitie (HOT), Vughtse Energietransitie (VET), 
Podium C, Natuur- en Milieugroep Vught (NMV) en andere organisaties die zich voor hetzelfde 
communicatiedoel inzetten, wordt inhoud gegeven aan de communicatieberichten die 
voortkomen uit de communicatiestrategie.   

Financiën  

Om uitvoering te geven aan de communicatiestrategie is €30.000 nodig. Deze kosten vallen 
binnen de financiële kaders, inclusief de Rijksmiddelen voor klimaat en energiebeleid, van het 
uitvoeringsplan 2023 uit de nota Energie en Klimaat. 

Communicatie 

Over de communicatiestrategie voor de Nota Energie en Klimaat Vught 2022-2030 en uitvoering 
daarvan wordt de gemeenteraad middels een raadsinformatiebrief geïnformeerd.  
 
 
Bijlage(n): 
 

1. Raadsinformatiebrief communicatiestrategie Nota Energie en Klimaat Vught 2022-2030 
2. Communicatiestrategie Nota Energie en Klimaat Vught 2022-2030 

 
 
 
 

 

 


