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Inleiding 
De ontwikkeling van Park Voorburg is een belangrijke gebiedsontwikkeling voor Vught. 
In november 2024 heeft uw raad ingestemd met de Ontwikkelvisie Welkom op Park 
Voorburg Vught en geen wensen en bedenkingen geuit tegen het aangaan van de 
Samenwerkingsovereenkomst (SOK) met Reinier van Arkel en de toekomstige 
ontwikkelaar. Inmiddels is AM Gebiedsontwikkeling als ontwikkelaar betrokken bij de 
ontwikkeling van de ontwikkelvelden van Park Voorburg. De ontwikkelaar heeft voor de 
haalbaarheidsstudie en de ontwikkeling een communicatie- en participatieplan 
opgesteld. 

Inhoudelijk 
Het communicatie- en participatieplan is een uitwerking van het participatiebeleid 
'Samen Vught maken' en de Leidraad ̀ Samen Vught Maken, van beleid naar 
betrokkenheid'. Het participatiebeleid is vastgesteld door de gemeenteraad. Daarin is 
aangegeven dat bij buitenplanse omgevingsactiviteiten (BOPA), grote 
herstructureringen en/of initiatieven van grote maatschappelijke/politieke impact de 
initiatiefnemer het participatieplan ter besluitvorming aanbiedt aan het college. 

Met het vaststellen van het participatieplan is een verdere uitwerking gegeven aan de 
planvorming voor Park Voorburg. De uitgangspunten voor de uitwerking van een 
Uitwerkingsplan, waaronder het stedenbouwkundig plan en programma, zijn in de 
ontwikkelvisie vastgelegd. De nadere uitwerking van de ontwikkelvisie gaat in overleg 
tussen ontwikkelaar en gemeente en met participatie van omwonenden en 
belanghebbenden. Een goed participatieproces levert een beter bruikbare inbreng van 
omwonenden en belanghebbenden op. Deze inbreng draagt bij aan de kwaliteit van het 
plan, zoals het ontwerp, gewenste ingrepen, functies en voorzieningen. Daarnaast zorgt 
de participatie voor stroomlijning van het proces, meer tevredenheid onder de 
betrokken inwoners en meer draagvlak voor de besluitvorming. 

Standpunt / Besluit college van B en W 
Het college is akkoord met het participatieplan. Deze is als bijlage toegevoegd bij deze 
raadsinformatiebrief. 
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Financieel 
In de intentieovereenkomst zijn afspraken gemaakt dat de ambtelijke uren en door de 
gemeente te maken kosten worden betaald door de ontwikkelaar. 

Tijdsplanning 
De ontwikkelaar zal inhoud geven aan het participatieproces. Middels persoonlijke 
gesprekken en inloopavonden voor omwonenden en belanghebbenden kunnen zij hun 
reactie en inbreng kenbaar maken. Via een website en nieuwsbrieven worden 
belanghebbenden en geïnteresseerde personen op de hoogte gehouden. 

Bij een gebleken haalbaarheid van de ontwikkeling zal in het kader van de te doorlopen 
planologische procedure de gemeente nogmaals belanghebbenden in de gelegenheid 
stellen om te reageren. De eerste bijeenkomst is op 15 oktober aanstaande, uw raad 
heeft hier reeds een uitnodiging voor ontvangen. 

Bijlage(n): 

1. Communicatie en participatieplan 
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Geschiedenis
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Reinier van Arkel is de oudste ggz-instelling van Nederland (wortels in 1439/1442) en biedt sinds 1885 zorg op dit circa 80
hectare grote landgoed in Vught. Park Voorburg is inmiddels een open, groen park waar naast Reinier van Arkel ook
zorgpartners als Cello, Van Neynsel, Novadic-Kentron en De Herbergier gevestigd zijn.



De opgave

  
Gebiedsontwikkelaar AM staat aan het begin van de ontwikkeling van Park Voorburg. Op dit moment is het park een terrein waar
verschillende zorginstellingen zorg verlenen aan cliënten. Een groot deel van deze cliënten woont op het park; de bewoners. De
bewoners vormen een kwetsbare doelgroep waardoor extra veel zorgvuldigheid gevraagd wordt in de participatie. Dit komt
vooral naar voren in de volgorde waarin de verschillende stakeholders worden betrokken. Daarom vindt eerst kennismaking
plaats met — de cliëntenraad,  de familie-en betrokkenraad en de ondernemingsraad, vervolgens de  medewerkers van Reinier
van Arkel en de andere zorginstellingen van het landgoed. 
Daarna worden omwonenden, inwoners van Vught en belangstellenden benaderd. In de kennismakingen wordt ook de mate van
participatie besproken. Met de kennis en betrokkenheid van alle stakeholders verrijken we de ontwikkeling van het park. Ons doel
is om een park te ontwikkelen waar de huidige bewoners, de zorginstellingen en de nieuwe bewoners op een fijne manier
samenleven. 

De Nota participatiebeleid “Samen Vught maken” , de Leidraad participatie van de gemeente Vught en de Ontwikkelvisie vormen
de basis voor dit plan. De ontwikkeling van Park Voorburg valt onder categorie 3, benoemd in de Leidraad participatie. Het
participatieplan maakt onderdeel uit van het ruimtelijke ordening proces (RO). Het is een plan op hoofdlijnen: het beschrijft onze
werkwijze en de kaders van de participatie. Participatie en placemaking wisselen elkaar af. Door verschillende placemaking-
activiteiten, komen we in contact met divers mensen die vervolgens kunnen participeren in de ontwikkeling. Ons doel is om door
middel van participatie de ontwikkeling te verrijken met de kennis en ideeën van de verschillende stakeholders.  
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De opgave

  

De ontwikkeling van Park Voorburg is een langlopende ontwikkeling. Op dit moment beschikken we over een planning op
hoofdlijnen. Naarmate de planning specifieker is voor een periode, wordt een overzicht gemaakt van de participatiemomenten in
die periode, per onderwerp. De werkgroep Participatie en Placemaking vertegenwoordigd de gemeente, Reinier van Arkel en AM.
Met de deelnemers in de werkgroep worden per periode voorstellen gemaakt. Deze voorstellen per fase stemmen we af met de
gemeente, Reinier van Arkel en andere relevante stakeholders . 
Reinier van Arkel is ruim twee jaar geleden gestart met het openstellen van het landgoed door het initiëren van allerlei
placemaking. De mensen achter deze initiatieven maken deel uit van de werkgroep participatie en placemaking. Met hen
inventariseren wij de lopende initiatieven, bepalen we per initiatief de doelgroepen en beoordelen we de mate van succes. Op
basis van deze inventarisatie bepalen we waarmee we doorgaan, wat we versterken en waar we mee stoppen. 

Reinier van Arkel heeft onder de naam “De Veranderwerkplaats” met diverse partijen waaronder zorgverleners, bewoners en
ervaringsdeskundige, overheid, ondernemers en diverse maatschappelijke initiatieven in co-creatie sessies een breed gedragen
toekomstbeeld bepaald. Hier sluiten we ons graag bij aan. Zodat we op Park Voorburg ruimte gaan maken voor wonen met
verschil: nieuwe manieren van wonen en samenleven ontwikkelen die aansluiten bij verschillende mensen en hun behoeften. 

We gaan samenwerken met Butterfly Effect. Deze organisatie is gevestigd in RIO op Park Voorburg. Butterfly effect richt zich op
het creëren van levendige, zorgzame gemeenschappen waar mensen elkaar ontmoeten en waar talenten ontdekt en benut
worden. Dit doen ze door het inzetten van buurtverbinders; bewoners die minimaal twee dagdelen per week activiteiten
organiseren. De eerste buurtverbinders starten Q42026/Q1 2027. Het aantal wordt groter naarmate Park Voorburg zich ontwikkelt
zodat de sociale cohesie mee kan groeien met de groei van de bewoners op het park.
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(toekomstig) Bezit AM

Bezit Reinier van Arkel

Locatie

  

Park Voorburg ligt in Vught, direct naast 's-
Hertogenbosch. Het landgoed beslaat circa
80 hectare. De watertoren vormt het
bruisende hart van het park.

Een deel van het park transformeert tot
woongebied: de ontwikkelvelden. Het
andere deel blijft eigendom van Reinier van
Arkel, hier blijven zorg en voorzieningen t.b.v.
de zorg aanwezig: klinieken (o.a. ouderen-,
forensische en dovenpsychiatrie), onderwijs
(Zuiderbos), en de zorgpartners (Cello, Van
Neynsel, Novadic-Kentron, De Herbergier).  
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1. SOCIALE HUUR

2. SOCIALE HUUR

TYPE

MGW

EGW

354

AANTAL

276

78

3. GOEDKOPE KOOP

4A. MIDDELDUUR 420

4B. MIDDELDUUR 420

TYPE

MGW

MGW

EGW

389

AANTAL

112

234

43

5A. VRIJE SECTOR

5B. VRIJE SECTOR

6. VRIJE SECTOR KOOP 2^1 (A)

7. VRIJE SECTOR KOOP 2^1 (B)

8. VRIJE SECTOR VRIJSTAAND

TYPE

EGW

MGW

EGW

EGW

EGW

AANTAL

232

38

44

36

15

365

SOCIAAL

MIDDENSEGMENT

VRIJE SECTOR

KLIMOP

SOCIAAL MIDDENSEGMENT VRIJE SECTOR OVERZICHT

LEGENDA
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Onze aanpak



De begrippen van onze aanpak
 

Participatie bestaat voor ons uit co-creatie en communicatie. Zoals in de inleiding aangegeven gaan wij zorgvuldig te werk
met de verschillende stakeholders. Cliëntenraad/familie en betrokkenraad en de ondernemersraad, spreken we eerst. Goede
communicatie is voor ons de basis. We zorgen dat iedereen op de juiste manier regelmatig wordt geïnformeerd en we zijn
zichtbaar, bereikbaar en benaderbaar.  

Co-creatie vindt plaats met mensen die mee willen doen en/of denken met de ontwikkeling. Ons doel is om de stakeholders
ambassadeurs te maken van de ontwikkeling. Participatie en placemaking wisselen elkaar af. Door (tijdelijke) initiatieven te
ontwikkelen of events te organiseren brengen we mensen met deze ontwikkeling in contact die we vervolgens ook weer kunnen
betrekken in de co-creatie. Zo krijgen we een steeds beter plan en werken we aan een levendige community. 

7

Positionering bestaat uit placemaking en branding. De
projectstijl van Park Voorburg ligt er al, daar gaan we graag mee
verder. De eerste periode bestaat vooral uit goede communicatie
en het ontwikkelen van de website. In de loop van de tijd breiden
we deze uit met verschillende middelen.  
Placemaking is circa twee jaar geleden gestart. We
inventariseren de activiteiten en de doelgroepen die we hiermee
aanspreken. Bereiken we alle stakeholders? In overleg bekijken we
waar we mee verder gaan en welke aanvullende initiatieven
gestart worden en wanneer. 
Ons eerste doel is om een bruisend hart te creëren voor alle
mensen die wonen of werken op Park Voorburg.  Vervolgens
breiden we uit over de rest van het park. 

Participatie  en Placemaking Park Voorburg Vught



Stakeholders

 

Voor een geslaagd participatietraject, is het belangrijk om inzicht
te hebben in de verschillende stakeholders met ieder eigen
wensen en belangen. Daarom delen we alle mensen en de
organisaties in drie categorieën in. Het verzamelen en indelen van
de stakeholders is een zorgvuldige taak. Gedurende de
ontwikkeling wordt deze lijst bijgehouden en uitgebreid omdat in
de loop van de tijd er meer stakeholders bijkomen. Wens is dat
huidige inventarisatie in September 2026 is afgerond. 

Op basis van de indeling weten we wie we kunnen betrekken bij
welke onderdelen waarover participatie plaats zal vinden (zie
sheet 10) of het nu de voorzieningen zijn, mobiliteit of de
bewegwijzering op het park. Zowel in de tijdelijkheid als in de
eindsituatie. 

De stakeholders worden goed geinformeerd gedurende de
ontwikkeling. Van de verschillende participatiemomenten worden
verslagen gemaakt die worden verstuurd aan de deelnemers en
vervolgens geplaatst op de website zodat iedereen die daarvoor
interesse heeft de ontwikkeling kan volgen.  
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meedoen

meeweten
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Het DNA;
Het gebiedsconcept (stedenbouwkundig
plan en beeldkwaliteitsplan)
Inrichting openbaar gebied: 
           - routes en verbindingen;
           - groen- en verblijfskwaliteit
           - ontmoetingsplekken
           - voorzieningen
           - speelplekken
Invulling deelmobiliteit, type voortuigen
Programmering van het hart

 Doel en kaders participatie
Vanaf het begin van de
participatie is het
belangrijk om aan te
geven waarover wel en
niet geparticipeerd kan
worden en op welke wijze.
Ons doel is om de invulling
van de omgevingsvisie
met elkaar in te vullen.
Terugkoppeling vindt
plaats aan de deelnemers
en vervolgens wordt het
verslag op de site
geplaatst. De
gemeenteraad zal
hierover bericht
ontvangen in het kader
van de RO procedure. 

Waarover kan geparticipeerd worden?

Per onderdeel komt er een uitwerking waarop
afstemming met gemeente plaatsvindt.

Wat staat vast, zijn uitgangspunten voor de
ontwikkeling:

Waarover kan niet geparticipeerd worden?

Ontwikkelperspectief
Tenderdocument
Omgevingsvisie
Woningbouwopgave en vertaling programma
Verdelingprogramma wonen-werken
Parkeernorm
Businesscase en bedrijfsgevoelige informatie
Planning uitvoering
Keuze inhuur externen / adviseurs door AM
Energieconcept
Materialisering
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DNA bepalen
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Communicatie
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Middelen
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Stappen 

Participatie- en
positionerings

plan

1

Inloopmiddag/
avond

2

DNA essenties

3

Klankbordgroep

4

DNA gouden
regels ->

boekje

5

Uitvoering
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 Van kaders naar uitvoering - stap voor stap, met de gemeenschap

Participatie  en Placemaking Park Voorburg Vught



Werkwijze 
har
d

Ontwikkelingsfase

Betrokken
Gemeenschap

Bouw-en realisatiefase

Opbouw gemeenschap
(bewoners + gebruikers)

Oplevering

Exploitatiefase
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Om Park Voorburg te
ontwikkelen en het
gebied te 'laden' met het
juiste verhaal, benutten
we de ontwikkel- en
realisatietijd optimaal
met participatie en
placemaking.

Zo bouwen we stap voor
stap aan de
gemeenschap die straks
op Park Voorburg woont,
werkt en leeft.
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Bijlagen:
Participatie en Positionering Park Voorburg Vught
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Stakeholdersoverzicht incl. participatieniveau 
Overzicht beoogde placemaking activiteiten
Indeling werkgroepen 
Verslaglegging participatie
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VERSLAGLEGGING PARTICIPATIE  
 
Met de invoering van de Omgevingswet is het betrekken van de omgeving verplicht. 
Participatie waarbij de omgeving en stakeholders worden betrokken, verschilt in de 
manier, moment en onderwerp. De vorm van de participatie is dus vrij. Het is van belang 
de juiste mensen op het juiste moment en de juiste manier te betrekken. Voor de één is 
dat actief meedenken in het voortraject, voor een ander is het op de hoogte blijven 
tijdens de uitvoering. Daar zijn allerlei manieren voor, van informatieavonden tot 
enquêtes en brainstormgroepen en van (online) nieuwsbrieven tot interviews in de 
winkelstraat. Van belang bij elke vorm van participatie is de verslaglegging.  
 
Deze onderdelen zouden zoveel mogelijk in een verslag van (elke vorm van) participatie 
terug moeten komen: 
 

1. Onderwerp en project (bv inloopavond project X, brainstormgroep, presentatie). 
2. Datum, tijdstip en locatie 
3. Aanwezigen: maak een inschatting totaal aantal aanwezigen en geef aan wie er 

vanuit welke organisatie/project aanwezig waren. 
4. Inleiding: context, in het kort de situatie, het doel van de bijeenkomst en mate 

van participatie (informeren, adviseren, raadplegen etc), hoe heeft de uitnodiging 
voor de bijeenkomst plaatsgevonden en wie is uitgenodigd? 

5. Verloop van de bijeenkomst: hoe zag het programma van de bijeenkomst eruit, 
vrije inloop/plenair deel, welke onderwerpen/thema’s kwamen aan bod. 

6. Opbrengst: wat waren de inhoudelijke reacties (zowel positieve en negatieve 
opmerkingen), kansen en zorgen aangeven (geanonimiseerd maar wellicht wel 
aan te geven vanuit welke stakeholders/belangengroep een reactie komt). 

7. Doorvertaling en terugkoppeling: wat gaat er gebeuren met de reacties (welke 
vragen moeten nader beantwoord worden, welke zorgen kunnen worden 
weggenomen, zijn er maatregelen mogelijk die hinder kunnen wegnemen etc.). 

8. Vervolg: wat zijn volgende stappen in het participatieproces. 
 
Het verslag kan als een pdf in een informatief blog- of nieuwsbericht op de projectpagina 
worden gepubliceerd. Sommige projectsites hebben een apart tabblad PARTICIPATIE in 
het hoofdmenu waaronder alle informatie over dit thema terug te vinden is. Zowel in het 
verslag als op de projectsite kan gebruik worden gemaakt van foto’s van de bijeenkomst, 
verhelderende plattegronden en ander beeldmateriaal. 
 
Enkele voorbeelden van verslaglegging op projectsites: 

• Eindadvies Burenoverleg 
https://eilandenvanhain.nl/nl/nieuws/2020/02/03/eindadvies-burenoverleg-
eilanden-van-hain/ 

• Verslag en presentatie met uitgebreide terugkoppeling van de gegeven input 
https://groeneheerlijkheid.nl/nl/nieuws-en-
blogs/evenementen/2022/03/15/verslag-en-presentatie-bijeenkomsten-februari-
2022/ 

• Terugblik Informatiebijeenkomst 
https://ponttotpark.nl/nl/blog/2023/10/20/terugblik-informatiebijeenkomst/ 

https://eilandenvanhain.nl/nl/nieuws/2020/02/03/eindadvies-burenoverleg-eilanden-van-hain/
https://eilandenvanhain.nl/nl/nieuws/2020/02/03/eindadvies-burenoverleg-eilanden-van-hain/
https://groeneheerlijkheid.nl/nl/nieuws-en-blogs/evenementen/2022/03/15/verslag-en-presentatie-bijeenkomsten-februari-2022/
https://groeneheerlijkheid.nl/nl/nieuws-en-blogs/evenementen/2022/03/15/verslag-en-presentatie-bijeenkomsten-februari-2022/
https://groeneheerlijkheid.nl/nl/nieuws-en-blogs/evenementen/2022/03/15/verslag-en-presentatie-bijeenkomsten-februari-2022/
https://ponttotpark.nl/nl/blog/2023/10/20/terugblik-informatiebijeenkomst/


• Participatieverslag t.b.v bouwenvelop 
https://wolvenpleinontwikkelt.nl/media/filer_public/b9/62/b96250f6-111b-489f-
ac95-6ae0bd160ede/participatieverslag_wolvenplein.pdf 

• Verslag van een inloopavond 
https://brennerbaan.nl/media/filer_public/f0/4a/f04ae849-f05e-42b3-b963-
b71441a46671/verslag_inloopavond_29_augustus_2023.pdf  

• Uitgebreid overzicht van diverse bijeenkomsten en bijbehorend verslag 
https://schieoeversnoord.nl/bijeenkomsten 

• Samenwerking met meewerkgroep: 
https://schapenweidebilthoven.nl/nl/participatie/ 
 
 
 

https://wolvenpleinontwikkelt.nl/media/filer_public/b9/62/b96250f6-111b-489f-ac95-6ae0bd160ede/participatieverslag_wolvenplein.pdf
https://wolvenpleinontwikkelt.nl/media/filer_public/b9/62/b96250f6-111b-489f-ac95-6ae0bd160ede/participatieverslag_wolvenplein.pdf
https://brennerbaan.nl/media/filer_public/f0/4a/f04ae849-f05e-42b3-b963-b71441a46671/verslag_inloopavond_29_augustus_2023.pdf
https://brennerbaan.nl/media/filer_public/f0/4a/f04ae849-f05e-42b3-b963-b71441a46671/verslag_inloopavond_29_augustus_2023.pdf
https://schieoeversnoord.nl/bijeenkomsten
https://schapenweidebilthoven.nl/nl/participatie/


 
 

Code Categorie Activiteit Wanneer Locatie Doelgroep(en) Status 

E1 Event 
Paradijsvogels 
festival 

3e week 
van mei 

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Loopt 

E2 Event Open Podium 
Iedere 1e 
donderdag 
vd maand 

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Loopt 

E3 Event 
Open atelier route 
door Vught 

1x per jaar 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Kunstenaars / Living Museum Loopt 

E4 Event 
Exposities 
Rebushalte 

4x per jaar Rebushalte Kunstenaars / Living Museum Loopt 

E5 Event Wandelvierdaagse 1x per jaar 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Gezinnen (kinderen+ouders) Loopt 

E6 Event Oliebollenveldloop 1x per jaar 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Loopt 

E7 Event 
Bomenfestival 
(Meer Bomen Nu) 

2025 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Loopt 

I1 Initiatief Social hub RIO 
Voorjaar 

2024 
RIO (Social 

hub) 
Ondernemers (creatief/sociaal) Gerealiseerd 

I2 Initiatief 
Mural Kings of 
Colors 

Voorjaar 
2025 

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Gerealiseerd 

I3 Initiatief 
Kampvuurplek & 
blote voetenpad 

Najaar 
2024 

Kampvuurplek 
/ blote 

voetenpad 
Gezinnen (kinderen+ouders), Cliënten & begeleiders Gerealiseerd 

I4 Initiatief Club Voorburg Eind 2025 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Jongeren Gepland 

I5 Initiatief 
Transformatie de 
Weverij 

Doorlopend De Weverij Breed publiek (Vught e.o.) Loopt 

I6 Initiatief 
Nieuwe 
stemlocatie in 
Vught 

2x per jaar 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Cliënten & begeleiders, Breed publiek (Vught e.o.) Loopt 



 
 

I7 Initiatief 
Verplaatsing 
bushalte 

Ntb Bushalte Breed publiek (Vught e.o.) Loopt 

I8 Initiatief 
Realisatie 
bomenhub (Meer 
Bomen Nu) 

2x per jaar 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Loopt 

P1 
Op de 

planning 
Camping de buurt 

Zomer 
2027 

Magnolia 
(omgeving) 

Gezinnen (kinderen+ouders), Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P2 
Op de 

planning 
Poco Loco Ntb 

Nieuwe 
dierenweide 

Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P3 
Op de 

planning 
Conceptstore Ntb De Weverij 

Ondernemers (creatief/sociaal), Breed publiek (Vught 
e.o.) 

Gepland 

P4 
Op de 

planning 
Lunchroom Grab 
& Go 

Ntb Grab & Go Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P5 
Op de 

planning 
Patisserie Cello 
en Bammetjes 

Ntb De Weverij Breed publiek (Vught e.o.), Cliënten & begeleiders Gepland 

P6 
Op de 

planning 
Artist in 
Residence 

Ntb Bruisend Hart Kunstenaars / Living Museum Gepland 

P7 
Op de 

planning 

Community art 
project 
Pomphuisje 

Ntb 
Pomphuisje / 
watertoren 

Breed publiek (Vught e.o.), Kunstenaars / Living 
Museum 

Gepland 

P8 
Op de 

planning 
Knooppuntenroute Ntb 

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Recreanten (fietsers/wandelaars) Gepland 

P9 
Op de 

planning 
Meer kunst in de 
buitenruimte 

Ntb 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 

Recreanten (fietsers/wandelaars), Breed publiek (Vught 
e.o.) 

Gepland 

P10 
Op de 

planning 
Koppelen 
landgoederen 

Ntb 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Recreanten (fietsers/wandelaars) Gepland 

P11 
Op de 

planning 
Open 
Monumentendag 

September 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P12 
Op de 

planning 
Special social club Ntb 

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Cliënten & begeleiders Gepland 



 
 

P13 
Op de 

planning 
Thuisgekookt Ntb 

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P14 
Op de 

planning 

filmavond: 
Catch me if you 
can 

  
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P15 
Op de 

planning 

Dag van de 
Mentale 
Gezondheid 

10-okt 
Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P16 
Op de 

planning Houseparty  
16-okt 

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P17 
Op de 

planning Open podium 
5-nov 

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P18 
Op de 

planning Open podium 
4-feb 

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P19 
Op de 

planning  Open Podium 
13-mei 

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P20 
Op de 

planning 

Week van de 
Mentale 
Gezondheid 
(inclusief 
Paradijsvogels) 

Eerste 
week van 

juni:  

Park-breed 
(geen vaste 

plek) 
Breed publiek (Vught e.o.) Gepland 

P21 
Op de 

planning 
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	Participatie- en positionering
	Park Voorburg
	September 2026

	Geschiedenis
	De opgave
	De opgave
	Reinier van Arkel is ruim twee jaar geleden gestart met het openstellen van het landgoed door het initiëren van allerlei placemaking. De mensen achter deze initiatieven maken deel uit van de werkgroep participatie en placemaking. Met hen inventariseren wij de lopende initiatieven, bepalen we per initiatief de doelgroepen en beoordelen we de mate van succes. Op basis van deze inventarisatie bepalen we waarmee we doorgaan, wat we versterken en waar we mee stoppen.
	Reinier van Arkel heeft onder de naam “De Veranderwerkplaats” met diverse partijen waaronder zorgverleners, bewoners en ervaringsdeskundige, overheid, ondernemers en diverse maatschappelijke initiatieven in co-creatie sessies een breed gedragen toekomstbeeld bepaald. Hier sluiten we ons graag bij aan. Zodat we op Park Voorburg ruimte gaan maken voor wonen met verschil: nieuwe manieren van wonen en samenleven ontwikkelen die aansluiten bij verschillende mensen en hun behoeften.
	We gaan samenwerken met Butterfly Effect. Deze organisatie is gevestigd in RIO op Park Voorburg. Butterfly effect richt zich op het creëren van levendige, zorgzame gemeenschappen waar mensen elkaar ontmoeten en waar talenten ontdekt en benut worden. Dit doen ze door het inzetten van buurtverbinders; bewoners die minimaal twee dagdelen per week activiteiten organiseren. De eerste buurtverbinders starten Q42026/Q1 2027. Het aantal wordt groter naarmate Park Voorburg zich ontwikkelt zodat de sociale cohesie mee kan groeien met de groei van de bewoners op het park.
	Participatie  en Placemaking Park Voorburg Vught

	Locatie
	Park Voorburg ligt in Vught, direct naast 's-Hertogenbosch. Het landgoed beslaat circa 80 hectare. De watertoren vormt het bruisende hart van het park.
	Een deel van het park transformeert tot woongebied: de ontwikkelvelden. Het andere deel blijft eigendom van Reinier van Arkel, hier blijven zorg en voorzieningen t.b.v. de zorg aanwezig: klinieken (o.a. ouderen-, forensische en dovenpsychiatrie), onderwijs (Zuiderbos), en de zorgpartners (Cello, Van Neynsel, Novadic-Kentron, De Herbergier).
	Participatie  en Placemaking Park Voorburg Vught

	Programma
	LEGENDA
	AANTAL 276
	SOCIAAL
	TYPE MGW
	EGW
	1. SOCIALE HUUR 2. SOCIALE HUUR
	AANTAL 112

	MIDDENSEGMENT
	TYPE MGW
	MGW
	EGW
	3. GOEDKOPE KOOP 4A. MIDDELDUUR 420 4B. MIDDELDUUR 420
	AANTAL 232

	VRIJE SECTOR
	TYPE EGW
	MGW
	EGW
	EGW
	EGW
	5A. VRIJE SECTOR
	5B. VRIJE SECTOR
	6. VRIJE SECTOR KOOP 2^1 (A) 7. VRIJE SECTOR KOOP 2^1 (B) 8. VRIJE SECTOR VRIJSTAAND

	OVERZICHT
	SOCIAAL MIDDENSEGMENT VRIJE SECTOR KLIMOP


	Participatie  en Placemaking Park Voorburg Vught

	Onze aanpak
	Stakeholders
	Voor een geslaagd participatietraject, is het belangrijk om inzicht te hebben in de verschillende stakeholders met ieder eigen wensen en belangen. Daarom delen we alle mensen en de organisaties in drie categorieën in. Het verzamelen en indelen van de stakeholders is een zorgvuldige taak. Gedurende de ontwikkeling wordt deze lijst bijgehouden en uitgebreid omdat in de loop van de tijd er meer stakeholders bijkomen. Wens is dat huidige inventarisatie in September 2026 is afgerond.
	Op basis van de indeling weten we wie we kunnen betrekken bij welke onderdelen waarover participatie plaats zal vinden (zie sheet 10) of het nu de voorzieningen zijn, mobiliteit of de bewegwijzering op het park. Zowel in de tijdelijkheid als in de eindsituatie.
	De stakeholders worden goed geinformeerd gedurende de ontwikkeling. Van de verschillende participatiemomenten worden verslagen gemaakt die worden verstuurd aan de deelnemers en vervolgens geplaatst op de website zodat iedereen die daarvoor interesse heeft de ontwikkeling kan volgen.
	Participatie  en Placemaking Park Voorburg Vught

	Doel en kaders participatie
	Vanaf het begin van de participatie is het belangrijk om aan te geven waarover wel en niet geparticipeerd kan worden en op welke wijze. Ons doel is om de invulling van de omgevingsvisie met elkaar in te vullen. Terugkoppeling vindt plaats aan de deelnemers en vervolgens wordt het verslag op de site geplaatst. De gemeenteraad zal hierover bericht ontvangen in het kader van de RO procedure.
	Waarover kan geparticipeerd worden?

	Participatie  en Placemaking Park Voorburg Vught
	Waarover kan niet geparticipeerd worden?


	DNA bepalen
	Communicatie
	Middelen
	Stappen
	Van kaders naar uitvoering - stap voor stap, met de gemeenschap
	Participatie  en Placemaking Park Voorburg Vught

	Werkwijze
	har d
	Betrokken Gemeenschap
	Placemaking initiatieven en participatie activiteiten
	Oplevering
	Opbouw gemeenschap (bewoners + gebruikers)

	Om Park Voorburg te ontwikkelen en het gebied te 'laden' met het juiste verhaal, benutten we de ontwikkel- en realisatietijd optimaal met participatie en placemaking.
	Zo bouwen we stap voor stap aan de gemeenschap die straks op Park Voorburg woont, werkt en leeft.
	Exploitatiefase
	Ontwikkelingsfase
	Bouw-en realisatiefase

	Participatie  en Placemaking Park Voorburg Vught
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